
План мероприятий по развитию системы дошкольного образования в Дзержинском районе
на 2023-2025 годы

№ Мероприятия Сроки проведения Ожидаемый
результат

Ответственные
исполнители

1. Управление реализацией плана мероприятий
1.1. Обсуждение плана мероприятий на 

совещании с руководителями ДОО
апрель 2023 года По итогам 

обсуждения 
утвержден план 
мероприятий по 
развитию системы 
дошкольного 
образования в 
Дзержинском районе 
на 2023-2025 годы

Тумарева Е.В., 
руководители ДОО

1.2. Обсуждение промежуточных 
результатов реализации плана по 
развитию системы дошкольного 
образования в Дзержинском районе на 
2023-2025 годы на районном 
августовском педагогическом совете

август 2023 Проведена 
необходимая 
корректировка 
муниципального 
плана мероприятий по 
развитию системы 
дошкольного 
образования в 
Дзержинском районе 
на 2023-2025 годы

Тумарева Е.В., 
Болдырева Г.И., 
Зайцева Г.В.



1.3. Проведение ежегодных рефлексивно­
аналитических семинаров по 
промежуточным итогам реализации 
плана мероприятий

Ежегодно (январь) Проведена 
необходимая 
корректировка плана 
мероприятий

Тумарева Е.В., 
руководители ДОО

1.4. Информирование о краевых, 
межмуниципальных, муниципальных 
мероприятиях проводимых в рамках 
реализации плана (конференции, 
семинары, форумы и др.) через чаты 
руководителей ДОУ, электронную 
почту.

В течение всего 
периода

Обеспечено 
информирование всех 
заинтересованных 
лиц, о проводимых 
мероприятиях

Тумарева Е.В.

2. Обеспечение доступности дошкольного образования
2.1. Обеспечение корректного ведения 

базы АИС «Дошкольник»
В течение всего 
периода

Актуальность данных, 
планирование 
комплектования ДОУ

Тумарева Е.В.

2.2. Организация межведомственного 
взаимодействия по оказанию ранней 
помощи детям с ОВЗ, детям- 
инвалидам в ДОО

В течение всего 
периода

100 % детей- 
инвалидов раннего 
возраста обеспечены 
психолого-медико- 
педагогической 
помощью в 
соответствии с 
индивидуальной 
программой 
реабилитации и 
абилитации, в том 
числе посредством 
межведомственного 
взаимодействия; 100 
% детей с ОВЗ 
раннего возраста 
обеспечены

Тумарева Е.В., 
специалисты ДОО, 
специалисты 
лекотеки, ЦРБ, КГБУ 
СО «КЦСОН 
«Дзержинский».



психолого- медико­
педагогической 
помощью в 
соответствии с 
рекомендациями 
ПМПК

2.3. Развитие вариативных форм 
сопровождения семей, 
воспитывающих детей с ОВЗ, детей- 
инвалидов дошкольного возраста 
(консультационные пункты, лекотека)

В течение всего 
периода

100 % родителей 
(законных
представителей) детей 
с ОВЗ, детей- 
инвалидов 
дошкольного 
возраста,
обратившихся в 
консультационный 
пункт получили 
консультации

Тумарева Е.В., 
руководители ДОО

3. Обновление образовательных программ дошкольного образования
3.1. Организация работы рабочей группы 

«Разработка ОП ДО в соответствии с 
концепцией развития дошкольного 
образования, ФОП ДО, ФАОП ДО»

Апрель-май 2023 года Проведение заседаний 
рабочей группы по 
разработке ОП ДО

Тумарева Е..В., 
Зайцева Г.В., 
руководители ДОО

3.2. Разработка ОП ДО в соответствии с 
ФОП ДО и концепцией развития 
дошкольного образования

Апрель-август 100 % ДОО 
разработали ОП ДО

руководители ДОО

3.3. Участие в вебинарах по подготовке 
муниципальных экспертов к 
проведению экспертизы ОП ДО

По графику ИПК Обучение команды 
экспертов

Тумарева Е..В., 
Зайцева Г.В., 
руководители ДОО

3.4. Организация и проведение 
муниципальной экспертизы ОП ДО, 
подготовка экспертных заключений с 
рекомендациями по итогам

2023/24 учебный год 100 % ОП ДО прошли 
муниципальную 
экспертизу и 
получили экспертные

Тумарева Е..В., 
Зайцева Г.В.



муниципальной экспертизы ОП ДО заключения с
рекомендациями.
Подготовлена
аналитическая справка
по итогам
муниципальной
экспертизы ОП ДО.
Оформлены
экспертные
заключения с
рекомендациями.

4. Повышение квалификации педагогов ДОО (в соответствии с направлениями концепции развития дошкольного
образования)

4.1 Приоритетное направление 1. Индивидуализация образовательного процесса в дошкольной образовательной
организации

4.1.1. Обучение педагогов на ДПП ПК (72 
часа) с использованием 
дистанционных технологий 
«Организация педагогического 
наблюдения в практике работы с 
детьми раннего и дошкольного 
возраста»

В течение 2023 года Проучено минимум 2 
педагога от ДОО

Тумарева Е..В., 
Зайцева Г.В.

4.1.2. Участие в стажировочной ДПП ПК (72 
часа) с использованием 
дистанционных технологий «Практики 
создания условий для обеспечения 
индивидуализации педагогического 
процесса в ДОО»

2023—2025 годы Команда района 
посетила 
стажировочную 
площадку

Тумарева Е..В., 
Зайцева Г.В.

4.1.3. Участие педагогов ДОО в цикле 
семинаров «Дошкольное образование 
Красноярья: калейдоскоп

В течение 2023 года Участие педагогов 
ДОО (презентация 
успешного опыта)

Тумарева Е..В., 
Зайцева Г.В.



образовательных практик»
4.1.4. Выступление проученных педагогов 

на РМО/рабочих группах
По плану РМО Педагоги, прошедшие 

обучение, поделились 
полученной 
информацией/опытом 
с коллегами района

Тумарева 
Зайцева Г.В.

Е..В.,

4.2. Техническое направление 2. Развитие начал технического образования детей дошкольного возраста
4.2.1. Обучение педагогов по ДПП ПК на 

базе КК ИПК «Цифровой формат 
работы в ДОО»

В течение 2023 года Проучено минимум 2 
педагога от ДОО

Тумарева 
Зайцева Г.В.

Е..В.,

4.2.2. Обучение педагогов на ДПП ПК (72 
часа) «Техническое образование детей 
дошкольного возраста»

2023—2025 годы Проучено минимум 2 
педагога в год от ДОО

Тумарева 
Зайцева Г.В.

Е..В.,

4.2.3. Обучение педагогов по ДПОП «STEM- 
образование в дошкольном возрасте»

В течение 2023 года Проучено минимум 2 
педагога от ДОО

Тумарева 
Зайцева Г.В.

Е..В.,

4.2.4. Выступление проученных педагогов 
на РМО/рабочих группах

По плану РМО Педагоги, прошедшие 
обучение, поделились 
полученной 
информацией/опытом 
с коллегами района

Тумарева 
Зайцева Г.В.

Е..В.,

4.3. Приоритетное направление 3. Сохранение и укрепление здоровья детей дошкольного возраста
4.3.1. Обучение педагогов на ДПП ПК 

«Здоровьесберегающая деятельность 
образовательных организаций в 
условиях реализации ФГОС ДО»

2023-2025 годы Проучено минимум 2 
педагога в год от ДОО

Тумарева 
Зайцева Г.В.

Е..В.,

4.3.2. Обучение педагогов на ДПОП 
«Профилактика возникновения 
нарушений развития детей раннего 
возраста»

В течение 2023 года Проучено минимум 2 
педагога от ДОО

Тумарева 
Зайцева Г.В.

Е..В.,

4.3.3. Посетить стажировочную площадку на 
базе МБДОУ Ужурского детского сада 
№ 1 «Росинка» «Комплексное

2023—2025 годы Команда района
посетила
стажировочную

Тумарева Е.В., 
руководители ДОО



психолого- педагогическое 
сопровождение детей и родителей в 
рамках консультационного пункта на 
базе дошкольного учреждения»

площадку

4.3.4. Выступление проученных педагогов 
на РМО/рабочих группах

По плану РМО Педагоги прошедшие 
обучение, поделились 
полученной 
информацией/опытом 
с коллегами района

Тумарева Е..В., 
Зайцева Г.В.

4. 4. Приоритетное направление 4. Актуализация воспитательного потенциала в системе дошкольного образования
4.4.1. Обучение педагогов ДПП ПК «Этика и 

психология взаимодействия детей и 
взрослых в детском саду»

2023-2024 годы Проучено минимум 2 
педагога в год от ДОО

Тумарева Е..В., 
Зайцева Г.В.

4.4.2. Обучение педагогов на ДПП ПК 
«Технологии социализации ребенка 
дошкольного возраста в рамках 
реализации ФГОС ДО и ФОП дО»

2023-2025 годы Проучено минимум 2 
педагога в год от ДОО

Тумарева Е..В., 
Зайцева Г.В.

4.4.3. Обучение педагогов на ДПОП 
«Реализация программы воспитания в
д о о »

В течение 2023 года Проучено минимум 2 
педагога в год от ДОО

Тумарева Е..В., 
Зайцева Г.В.

4.4.4. Выступление проученных педагогов 
на РМО/рабочих группах

По плану РМО Педагоги прошедшие 
обучение, поделились 
полученной 
информацией/опытом 
с коллегами района

Тумарева Е..В., 
Зайцева Г.В.

4.5. Приоритетное направление 5. Совершенствование механизмов управления качеством дошкольного образования
4.5.1. Обучение команд ДОО на ДПП ПК 

«Управление качеством дошкольного 
образования на основе 
мониторинговых данных»

2023—2025 годы Команда района 
прошла обучение

Тумарева Е..В., 
Зайцева Г.В.

4.5.2. Участие команд ДОО в цикле 
вебинаров для специалистов МОУО,

Ежегодно Команда района 
ежегодно принимает

Тумарева Е..В., 
Зайцева Г.В.



участников МКДО по вопросам 
проведения мониторингов и 
управления качеством дошкольного 
образования на основе 
мониторинговых данных в МОУО и 
ДОО

участие в цикле 
вебинаров

4.5.3. Выступление проученных педагогов 
на РМО/рабочих группах

По плану РМО Педагоги прошедшие 
обучение, поделились 
полученной 
информацией/опытом 
с коллегами района

Тумарева Е..В., 
Зайцева Г.В.

5. Научно-методическое сопровождение педагогов ДОО
5.1. Включение педагогов в работу СМО 

по приоритетным направлениям 
концепции развития дошкольного 
образования

В течение всего 
периода

100% педагогов 
района включены в 
работу СМО по 
приоритетным 
направлениям 
концепции развития 
дошкольного 
образования

Тумарева Е..В., 
Зайцева Г.В.

5.2. Организация работы РМО и районных 
рабочих групп по приоритетным 
направлениям концепции развития 
дошкольного образования

В течение всего 
периода

100% педагогов 
района включены в 
работу РМО и рабочие 
группы. Проведены 
экспертные сессии 
педагогических 
практик воспитателей 
с целью выявления 
наиболее
эффективных и 
направления их на 
профессиональную

Тумарева Е..В., 
Зайцева Г.В.



экспертизу в РАОП
5.3. Организация работы по ИОМ 

педагогов
В течение всего 
периода

100% педагогов ДОО 
разработали ИОМ

Тумарева Е..В., 
Зайцева Г.В.

5.4. Реализация услуг психолого­
педагогической, методической и 
консультационной помощи родителям 
(законным представителям) детей 
дошкольного возраста, а также 
гражданам, желающим принять на 
воспитание в свои семьи детей 
дошкольного возраста, оставшихся без 
попечения родителей

2023-2025 годы Оказаны услуги 
психолого­
педагогической, 
методической и 
консультационной 
помощи всем 
обратившимся 
родителям (законным 
представителям) детей 
дошкольного 
возраста, а также 
гражданам,
желающим принять на 
воспитание в свои 
семьи детей 
дошкольного 
возраста, оставшихся 
без попечения 
родителей

Тумарева Е..В., 
специалисты по опеке 
и попечительству

5.5. Проведение мониторинга 
муниципальных механизмов 
управления качеством дошкольного 
образования

ежегодно Проведен мониторинг 
управления качеством 
дошкольного 
образования (сбор 
данных по 
показателям, 
подготовка 
аналитических 
записок, предложений

Тумарева Е.В.



к мерам и 
управленческим 
решениям) по 
направлению 
«Дошкольное 
образование». Данные 
о проведенном 
мониторинге внесены 
в формы ФИОКО

5.6. Проведение МКДО (ДОО вошедшие в 
выборку)

Ежегодно (сентябрь - 
декабрь)

Проведен МКДО. 
Данные занесены в 
личные кабинеты

Тумарева Е..В., 
Зайцева Г.В., 
руководители ДОО 
(вошедшие в выборку)

6. Выявление, презентация лучших педагогических практик
6.1. Организация и проведение площадки 

для педагогов ДОО в рамках 
августовского педагогического совета

Ежегодно (август) Участие педагогов 
ДОУ в августовской 
педагогической 
конференции

Калабухова И.Н., 
Тумарева Е..В., 
Зайцева Г.В.

6.2. Участие в краевой конференции по 
дошкольному образованию

Ежегодно (IV квартал) Участие педагогов 
ДОУ в краевой 
конференции по 
дошкольному 
образованию

Тумарева Е..В., 
Зайцева Г.В.

6.3 Участие в краевой конференции 
«Ранняя помощь: траектория развития 
в Красноярском крае» для 
специалистов системы образования

2024 год (май) Участие в краевой 
конференции «Ранняя 
помощь: траектория 
развития в 
Красноярском крае».

Тумарева Е.В., 
специалисты ДОО

6.4. Организация и проведение конкурса 
«Воспитатель года»

1 раз в 2 года (февраль 
— май)

Проведен 
муниципальный 
конкурс «Воспитатель 
года». Победитель

Тумарева Е..В., 
Зайцева Г.В.



муниципального 
конкурса отправлен на 
краевой этап 
конкурса.

6.5. Участие в региональном этапе 
Всероссийского конкурса 
«Воспитатели России», 
организованного ВОО «Воспитатели 
России»

Ежегодно (май -  
декабрь)

Направление 
материалов педагогов 
ДОО, участников в 
региональном этапе 
Всероссийского 
конкурса 
«Воспитатели 
России».

Тумарева Е.В., 
руководители ДОО

6.6. Участие педагогов в краевых, 
зональных муниципальных 
конференциях, семинарах, конкурсах.

Ежегодно Участие педагогов в 
семинарах, конкурсах, 
конференциях не 
менее 80%.

Тумарева Е.В., 
Зайцева Г.В.

Используемые сокращения:
ДОО — дошкольная образовательная организация
ДПОП - дополнительная профессиональная образовательная программа
ДПП ПК - дополнительная профессиональная программа повышения квалификации
КК ИПК - краевое государственное автономное учреждение дополнительного профессионального образования 
«Красноярский краевой институт повышения квалификации и профессиональной переподготовки работников 
образования»
МКДО - мониторинг качества дошкольного образования
ИОМ -  индивидуальный образовательный маршрут
РМО -  районное методическое объединение
СМО - сетевое методическое объединение
МОУО -  муниципальные органы управления образованием


