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Иедос'гатки, вы я влен m>iе 
в ходе независимой 
oiiCHKn качества условий 
оказания услуг 
организацией

11аименоваиие 
мероприятий но 
устранению недостатков, 
выявленные в ходе 
независимой оценки 
качества условий 
оказания услуг 
организацией

Плановый срок
реализации
мероприятия

Ответственный 
и сп олн итель(с  
указанием фамилии, 
имени, отчества и 
долж ности)

С всд е 1П1я 0 ходе pea junannn  мероприятия
р е aj 1 и 3 0 в а н и 1,1 е меры 

по устранению 
недостатков

фактический срок 
реализации

1 2 J 4 5 6
1. О т к р ы т о с т ь  и д о сту п н о сть  и н ф о р м а ц и и  об о р г а н и за ц и и  или о ф е д е р а л ь н о м  у ч р еж д е и и к  м е д и к о -с о ц и а л ь н о й  э к с п е р т и з ы

П р и в е с т и  в 
соответс 'гвие 
со д е р ж а н и е  
о ф и ц и а л ь н о г о  сайта  
о р га н и за ц и и  в 
с о о тв етств и и  с 
п р и казо м  Ф едеральн ой  
с л у ж б ы  по надзору в 
с ф ер е  образован и я  и 
н ауки  о т  14 августа 
2 0 2 0  г. №  831 «Об

Разработать схему и 
разместить в разделе 
"Структура и органы 
управления 
образовательной 
организацией" нет 
общего понимания о 
подчинённости 
(отсутствует схема);

20 февраля 2022 года М арченко Татьяна
Анатольевна,
педагог-организатор



у т в е р ж д е н и и  
тр е б о в а н и й  к структуре  
о ф и ц и а л ь н о г о  сайта  
о б р аз о в ате л ь н о й  
о р га н и за ц и и  в 
и н ф о р м а ц и о н н о 
т е л е к о м м у н и к а ц и о н н о й  
сети  « И н тер н ет»  и 
ф о р м ат у  представления  
и н ф о р м ац и и » .

О тсутствую т сведения о 
положениях о 
структурных 
подразделениях (об 
органах управления) с 
приложением копий 
указанных положений;
• Разместить приложение 
к лицензии;

• Разместить план 
финансово-хозяйственной 
деятельности 
образовательной 
организации, 
утвержденного в 
установленном 
законодательством Р.Ф. 
порядке, или бю джетные 
сметы образователыю й 
организации;

• Разместить анн ота 1;ии к 
рабочим программам 
дисциплин (по каждой 
дисциплине в составе 
образовательной 
программы) с 
приложением их копий;

• Разместить 
информацию о 
методических и иньг\ 
документах, 
разработанных 
образовательной 
организацией для 
обеспечения 
образовательного 
процесса;

• Разместить
информацию о____________



обеспечении доступа в 
здания образовательной 
организации инвалидов и 
лиц  с ограниченными 
возможностями здоровья;

• Разместить 
необходимые данны е в 
разделе "Ф инансово
хозяйственная 
деятельность

О бесп ечить  на 
оф ициальном  сайте 
образовательной 
организации наличие 
раздела "Часто 
задаваем ы е вопросы".

Разработать и разместить 20 февраля 2022 года М арченко Татьяна 
Анатольевна, 

педагог-организатор

FI.
Д о п о л н и те л ь н о
пр о ан ал и зи р о вать
при чи ны
п еу д о вл етво р и тел ьп о й  
о ц ен ки  ком ф ортн ости  
зоны  о тд ы х а  
(о ж и д а н и я )  и по 
во зм о ж н о сти  
о б о р у до в ать  
с о о тв етств у ю щ ей  
м ебел ью .

1\о.мфо;л носгь условий оказания предоставлен i!я у е л i■
Приобрести и размес 'гт 'ь  
в здании спортивного 
зала «Триумф» в зоне 
отдыха стз'лья для 
посетителей

30 марта 2022 года Сороколатов
Александр
Вячеславович,
директор

И1. Доступность услуг для инвалидов.
Принять меры для 
оборудования 
территории, 
прилегающей к 
образовательной 
организации и ее

Разместить у здания 
ДЮСШ стоянку для 
автотранспортных 
средств инвалидов;
Предусмотреть

поручни;

30 марта 2022 года Сороколатов
Александр
Вячеславович,
директор



помещениям с учетом 
доступности для 
инвалидов, а также для 
обеспечения в 
организации условия 
доступности, 
позволяющие 
инвалидам получать 
образовательные 
услуги наравне с 
другими.

Приобрести сменные 
кресела-коляски;
Установить
специально
оборудованные
санитарно-
гигиенические
помещения в
организации;
Разместить
дублирование
надписей, знаков и
иной текстовой и
графической
информации знаками,
выполненными
рельефно-точечным
шрифтом Брайля;
Пройти работникам 
организации 
необходимое обучение 
(инструктирование)по 
сопровождению 
инвалидов.

ТУ. Д о б р о ж с л л т с л ы ю с п . ,  в е ж л и в о с т ь  работиш чов о р г а н и з а ц » и  нли ф е д е р а л ь н о го  учреждс!{ия м е д и к о -с о ц и а л ь н о й  э к с п е р ти зы

У. У д о в л е т в о р е и и о с т ь  у с л о в и я м и  о к а з а н и я  у слуг


